
付録Ｅ

人材表

人
材
候
補

情
報
指
向
性

分
析
的
思
考

概
念
的
思
考

人
間
関
係
構
築
力

対
人
感
受
性

組
織
感
覚
力

対
人
影
響
力

強
制
的
指
導
力

先
見
性

達
成
指
向
性

顧
客
指
向
性

徹
底
性

チ
ー

ム
ワ
ー

ク
力

リ
ー

ダ
シ

ッ
プ

人
材
育
成
力

組
織
へ
の
献
身

柔
軟
性

自
制
力

自
信
自
発
性

専
門
性

評
価
ス
コ
ア

人材Ａ 2 2 2 3 2 3 2 2 2 3 1 3 4 5 3 3 3 1 4 3 3 0

人材Ｂ 5 5 3 2 1 3 2 1 2 3 1 3 2 3 1 1 3 1 2 3 4 0

算出された評価スコア

人
材
候
補

情
報
指
向
性

分
析
的
思
考

概
念
的
思
考

人
間
関
係
構
築
力

対
人
感
受
性

組
織
感
覚
力

対
人
影
響
力

強
制
的
指
導
力

先
見
性

達
成
指
向
性

顧
客
指
向
性

徹
底
性

チ
ー

ム
ワ
ー

ク
力

リ
ー

ダ
シ

ッ
プ

人
材
育
成
力

組
織
へ
の
献
身

柔
軟
性

自
制
力

自
信
自
発
性

専
門
性

評
価
ス
コ
ア

人材Ａ 2 2 2 3 2 3 2 2 2 3 1 3 4 5 3 3 3 1 4 3 3 1644

人材Ｂ 5 5 3 2 1 3 2 1 2 3 1 3 2 3 1 1 3 1 2 3 4 1834

コンピテンシー

コンピテンシー

人材表とプロジェクト特性・人材特性関連表を評価スコア算出モデルで評価
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